Приложение 3 
к Критериям оценки
 организаций образования 

Критерии для оценивания деятельности Государственное коммунальное казенное предприятие «Аграрно-индустриальный колледж, город Атбасар, Атбасарский район» при управлении образования Акмолинской области
по специальности 07130200  Электроснабжение (по отраслям)  

	№ п/п
	Критерии оценивания
	Измерители
	Баллы

	
1
	Доля педагогов, имеющих высшее (послевузовское) педагогическое образование по соответствующему профилю или документ, подтверждающий педагогическую переподготовку
	100%
	5

	2
	Доля педагогов, которые не реже одного раза в пять лет повышали/подтверждали уровень квалификационной категории (в том числе руководителей не реже одного раза в три  года) 
	84,6%
	3

	3
	Доля педагогов, прошедших курсов повышения квалификации педагогов (в том числе руководителей, заместителей руководителя) не реже одного раза в три года
	100 %
	5

	4
	Доля педагогов и мастеров производственного обучения, для которых основным местом работы является лицензиат, от общего числа педагогов по подготавливаемым квалификациям специальности (за исключением рабочих квалификаций)
	100%
	5

	5
	Доля педагогов по общеобразовательным дисциплинам организаций образования, для которых основным местом работы является лицензиат, от общего числа педагогов по общеобразовательным дисциплинам по подготавливаемым квалификациям специальности  (для  рабочих квалификаций)
	100%
	5

	6
	Доля педагогов для организаций образования, реализующих образовательные программы в сфере искусства и культуры, для которых основным местом работы является лицензиат, от общего числа педагогов по подготавливаемым квалификациям специальности.
	-
	-

	7
	Доля педагогов высшей и первой категории, педагогов-экспертов, педагогов-исследователей, педагогов-мастеров и (или) магистров, от числа педагогов по подготавливаемым квалификациям специальности, для которых основным местом работы является лицензиат (для технического и профессионального образования)
	16%
	2

	8
	Доля педагогов высшей и первой категории, педагогов-экспертов, педагогов-исследователей, педагогов-мастеров и (или) магистров, от числа педагогов по подготавливаемым квалификациям специальности, для которых основным местом работы является лицензиат (для послесреднего образования)
		-
	-

	9
	Доля педагогов специальных дисциплин и мастеров производственного обучения, прошедших стажировку в организациях и/или на производстве объемом не менее 72 часов за последние 3 года, от числа педагогов по подготавливаемым квалификациям специальности (педагогов по специальности), для которых основным местом работы является лицензиат
	100 %
	5

	10
	Доля педагогов и мастеров производственного обучения, имеющих степень магистра, ученую степень доктора философии (PhD)
	0
	2

	11
	Создание условий для проживания студентов, наличие собственных либо принадлежащих на праве хозяйственного ведения, или оперативного управления, или доверительного управления, или на праве аренды на полный период обучения общежитий, и/или хостелов, и/или гостиницы, обеспечивающих проживание
	100 %
	5



image1.jpeg
[ 12 CBeJIeHns 0 TPYJIOYCTpOifcTBE U 3aHATOCTH BBIITYCKHUKOB OpraHu3ainm 99% 4
00pa3soBaHus 110 CHEMHATBHOCTH, DU HTOM J0Js TPYJAOYCTPOCHHBIX H
3aHSTBIX OT OOMIECro YMeIa BBUIYCKHUKOB 10 CHEHATBHOCTH B TCUCHIC,
roJia BbIIIycKa
13 |Ocnamennocts obopyoBannem 1 MeGelbio opranmsarmii obpazoBanus B 96,2% 4
cooTBeTcTBHM ¢ mprkasom MOH PK o1 07 mapra 2012 roga Ne 97
14| Hamrune Gubmuoreunoro ouma yueGnoii n uayunoit JTEpaTyphl B 95% 4
COOTBETCTBHH ¢ pabouuM  y4eOHBIM IIIAHOM [0  OTHOIICHHIO K
KOHTUHICHTY 0Oyualoumxes, B TOM 4YHCIC MO f3pIkaM oOyueHus, Ha
HOMHBIH NIEPHOL 00yUeHHs 110 HOJrOTABTHBAEMBIM  KBATM(PUKALIMSM
CHeNNalbLHOCTH
15 | Anasms pesysisTaTos onpoca o6y4aionuxes 87% 5
16 | Ananus pesynbTatoB olpoca eiaroros 87% 5
17 | Ananus pesyJisTatoB 0lpoca POIHTENCH (3aKOHHBIX npejcTaBuTeieit) 75% 1
18 | Ananms pesynsraros onpoca paGoronaresieii, pykoBojuTeneii 6a3 792 -
[POM3BOJACTBEHHON NPAKTHKK

Pykoojiurens I'KKIT «Arpapno-unycrpuanbhblii Koniemx,
ropoa Arbacap, Atbacapckuii paiion»





