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Атбасар 2025 ж 



Қамқоршылар кеңесінің мақсаты: Ресурстарды тарту, сараптама жүргізу және өндірістік сектормен және жергілікті қоғамдастықпен 

байланысты нығайту арқылы колледждің дамуына, білім беру сапасы мен түлектердің бәсекеге қабілеттілігін арттыруға жәрдемдесу. 

ҚК төрайымы: Петрова Людмила Евгеньевна 

ҚК хатшысы: Толкумбекова Татьяна Петровна 

 
Қызметтің негізгі бағыттары: 

1. Стратегиялық даму және серіктестік. 

2. Қаржылық және материалдық-техникалық қолдау. 

3. Білім беру үдерісінің сапасын арттыру және түлектерді жұмысқа орналастыру. 

4. Тәрбие жұмысы және білімм алушыларды әлеуметтік қолдау.  

5. Қамқоршылар кеңесінің ұйымдастыру жұмысы.

 
 

Жұмыс түрі: 

 Қамқоршылар кеңесінің отырыстары (тоқсанына 1 реттен кем емес: колледж басшысының есебін тындау -2 рет: қаңтар, маусым). 

 Бағыттар бойынша жұмыс топтары мен комиссиялар. 

 ҚК мүшелерінің колледждің іс-шараларына қатысу. 

 Хат алмасу және онлайн-қарым-қатынас.  

 

 

 

 Жылдың күтілетін қорытындылары: 
1. Колледждің материальды-техникалық базасын нығайту (3 маңызды жақсартулардан кем емес). 

2. Стратегиялық серіктестік туралы 2-ден кем емес жаңа келісім-шартар жасау.  

3. Түлеткердің мамандықтары бойынша жұмысқа орналасу пайызын арттыру. 

4. Тартылған бюджеттен тыс қаражат көлемін ұлғайту.  

5. Жұмыс берушілердің түлектерді дайындау сапасымен қанағаттанарлығының өсуі.  

 

 

 

 

 

 

 



 

2025-2026 оқу жылына арналған іс-шаралар жоспары 

 

№ Іс-шара  Орындау мерзімі  Жуаптылар  Күтілетен нәтиже  

I.  Ұйымдастыру 

мәселелері  
    

1 
Қамқоршылар кеңесінің 2025-2026 оқу жылына 

арналған жұмыс жоспарын бекіту. 

Қыркүйек 2025 

 

Төраға, 

Хатшы 
Бекітілген жұмыс жоспары 

2 

Серіктес кәсіпорындар, аграрлық-өнеркәсіптік 

кешен, ата-аналар жұртшылығы, жергілікті 

атқарушы органдар өкілдері қатарынан ҚК 

жаңа мүшелерін кооптациялау. 

Жыл бойы  ҚК төрағасы  
Кеңестің құрамы мен 

әлеуетін кеңейту. 

3 

Қамқоршылық кеңестің өткен жылғы жұмысы 

мен қаражатының пайдаланылуы туралы есепті 

бекіту.  

Қазан 2025 
Төраға,  

Бухгалтер 

Қоғамдық есеп беру және 

жоспарлау. 

II. Стратегиялық 

даму және 

серіктестік  

    

4 

Колледждің 2025-2029 жылдарға арналған 

даму Бағдарламасын талқылау мен 

сараптамасына қатысу.  

Қараша 2025 
ҚК мүшелері, 

әкімшілік  

Дамудың өзекті бағыттары 

бойынша ұсыныстар енгізу 

(жаңа мамандықтар, ТОП). 

5 

Кадрлық қажеттіліктерді талқылау үшін негізгі 

жұмыс берушілермен (АӨК, өнеркәсіптік 

кәсіпорындар) кездесуді ұйымдастыру. 

Желтоқсан 2025 
ҚК мүшелері, 

әкімшілік  

Ынтымақтастық және 

практика туралы келісім-

шарттар жасау/ өзектендіру 

6 

Атбасар ауданы мектептерінің 8-9 сынып 

оқушылары үшін «Шаштараз өнері», «Тігін 

өндірісі және киімдерді үлгілеу» 

мамандықтары бойынша бейіндік сыныптар 

ұйымдастыру. 

Қараша 2025 
ҚК мүшелері, 

әкімшілік, АББ  

Оқушылар оқуға түскенге 

дейін мамандықты «сынап 

көруге» мүмкіндік алады, 

бұл таңдаудағы түңілудің 

әсерінен мамандықтар 

бойынша мемлекеттік 

тапсырысты орындауға 

байланысты бірінші курста 



№ Іс-шара  Орындау мерзімі  Жуаптылар  Күтілетен нәтиже  

оқудан шығу пайызын 

төмендетеді.  

7 
Колледжің Ашық есік күнін ұйымдастыру мен 

өткізуіне жәрдемдему.  

Қаңтар-сәуір 

2026 

ҚК мүшелері, 

Педагогтар 

Талапкерлерді тарту, 

мамандықтарды танымал 

ету 

III.  Қаржылық 

және 

материалдық-

техникалық 

қолдау 

    

8 

Мыналар үшін бюджеттен тыс қаражат пен 

демеушілік көмек тарту: 

- оқу зертханалары мен шеберханаларды 

жаңғырту; 

- заманауи жабдықтар, тренажерлер сатып алу; 

- дарынды студенттер мен педагогтарды 

қолдау. 

Жыл бойын  
ҚК барлық 

мүшелері 

Коллдждің материалдық 

базасын нығайту.  

9 

Қамқоршылық кеңестің қорына түскен 

қаражаттың мақсатты пайдаланылуын 

бақылау. 

Тоқсан сайын  
ҚК тексеру 

комиссия  

Қаржылық қызметтің 

ашықтығы  

10 
Колледжді қолдау үшін қайырымдылық 

акциясын/аукцион ұйымдастыру.  
Мамыр 2026 

ҚК мүшелерінің 

ұйымидастыру 

комитеті  

Қосымша ресурстар тарту.  

IV. Білім беру 

сапасы мен 

жұмысқа 

орналастыру 

    

11 

Участие в работе Государственной 

аттестационной комиссии (ГАК) по сдаче 

квалификационных экзаменов и защите 

дипломных проектов. 

Июнь 2026 
Члены ПС - 

работодатели 

Оценка уровня подготовки 

выпускников, обратная 

связь по программам. 



№ Іс-шара  Орындау мерзімі  Жуаптылар  Күтілетен нәтиже  

12 
Заманаи кәсіпорындарда өндірістік практиканы 

ұйымдастыруға жәрдемдесу.  
Жыл бойы  

ҚК мүшелері,  

ө/о шебелері 

Студенттердік практикалық 

әдептерін арттыру. 

13 

Түлектерді жұмысқа орналастыру 

мониторингі. Еңбек нарығында 

мамандықтардың қажеттілігін талдау. 

Қыркүйек, шілде 
ҚК мүшелері, 

мансап бөлімі 

Оқу жоспарларын түзету 

және кәсіптік бағдар беру 

үшін деректер. 

14 
Үздік студенттер мен педагогтар үшін 

Қамқоршылық кеңесін көтермелеуді құру.  
Қазан, сәуір  ҚК комиссиясы 

Жетістікке деген ынтаны 

арттыру. 

V. Тәрбие және 

әлеуметтік жұмыс 
    

15 
Студенттік бастамаларды, спорттық және 

шығармашылық іс-шараларды қолдау. 
Жыл бойы  

ҚК мүшелері, 

Студ.кеңес 

soft skills, worls skills және 

корпоративтік рухты 

дамыту. 

16 

Серіктес кәсіпорындарға экскурсиялар, 

жетекші мамандардан мастер-класстар 

ұйымдастыру. 

Кесте бойынша 

 

 

ҚК мүшелері, 

Кураторлар 

Кәсіби бағдар және 

тәлімгерлік. 

17 
Әлеуметтік осал санаттағы студенттерге 

атаулы материалдық көмек көрсету. 

Қажеттілік 

бойынша  

Әлеуметтік 

педагог, ҚК  

Әлеуметтік шиеленісті 

азайту, оқытуды қолдау. 

VI. Қорытынды 

отырыс  
    

18 

Жылғы жұмысты қорытындылау. Келесі жылға 

арналған негізгі бағыттар мен жоспарды 

бекіту. 

Маусым 2026 
ҚК барлық 

мүшелері  

Тиімділікті бағалау, жаңа 

мақсаттар қою. 
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